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BOLETIM FINANCEIRO

IR e, BRASIL
ompetigdo Oficial: Amistoso: D
Categoria: Internacional: :l Interestadual: [)CI Local: D
Denominagéo da Competigdo CIDADE U
CAMPEONATO CEARENSE SERIE A 2018 Fortaleza CE
CADEIRA INFERIOR CENTRAL - INTEIR 1206 1000 206|R$ 20,00{R$ 4.120,00
CADEIRA INFERIOR CENTRAL - MEIA 1902 950 952|R$ 10,00|R$ 9.520,00
CADEIRA INFERIRO NORTE INTEIRA 404 382 22|R$ 20,00|R$ 440,00
CADEIRA INFERIOR NORTE MEIA 492 387 105[R$ 10,00|R$ 1.050,00
SETOR PREMIUM - INTEIRA 130 123 7|R$ 100,00(R$ 700,00
SETOR PREMIUM - MEIA 137 118 19|R$ 50,00(R$ 950,00
CORTESIAS 965 965|R$ 1,00|R$ 965,00
SOCIO TORCEDOR 3724 3724|R$ 1,00|R$ 3.724,00
GRATUIDADES 706
Publico pagante 6000
Publico Nao Pagante 706
Publico total 6706 2837 6000 R$ 21.469,00
Aluguel do Campo R$ 1.502,83
Seguro Torcedor R$ 480,00
Seguro Arbitragem R$ 113,04
R$
TOTAL - B1 R$ 2.095,87
8% - Federagéo Local R$ 1.717,52
5% - INSS R$ 1.073,45
11% - FFNP R$ 214,69
{1% - APCDEC R$ 214,69
TOTAL - B2 R$ 3.220,35
Arbitragem, Auxiliares, Delegados, Fiscais R$ 2.615,15
INSS - 20% sobre a remuneragio Arbitragem, Auxiliares, Delegados, Fiscais R$ 523,03
Transporte e Hospedagem da Arbitragem R$ 206,00
Servigos do Exame Anti-Doping R$
Quadro Mével Federagdo R$ 1.186,00
INSS - 20% sobre o Quadro Movel R$ 237,20
Controle de Acesso, Emissdo e Venda de Ingressos R$ 2.000,00
Policiamento R$
Ambulancia R$ 1.700,00
Outras Despesas R$ 15.291,65
Sécio Torcedor R$ 3.724,00
Cortesias R$ 965,00
R$
R$
TOTAL - B3 R$ 28.448,03
INSS-11% de desconto sobre a remuneragéo do Quadro Mével Federagao R$ 130,46
INSS-11% de desconto sobre a remuneragéo do Quadro Mével Clube R$
INSS-11% de desconto sobre a remuneragéo da Arbitragem e Auxiliares da Arbitragem R$
INSS-11% de desconto sobre a remuneragéo da mio-de-obra do Exame Anti-Doping R$
INSS - 5% sobre a Renda Bruta LiQUIDO A RECEBER
CLUBES VALOR PARC.ESPECIAL OUTRAS
Fortaleza Esporte Clube R$  (4.918,10) - 4.918,10
Ferroviario Atletico Clube R$  (7.377,15) ) —+¢ - 7.377,15

Fortaleza Esporte Clube

[Nome do Responsavel: |
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